Evolucao do Uso do Modelo ICFML ao Longo da
Carreira do Mediador(a)

O Modelo ICFML ¢ essencial e Util para mediadores em diferentes etapas da sua carreira, desde o inicio até o desenvolvimento avancado de
competéncias. Aqui seguem informacoes de como o modelo pode ser integrado e apropriado a pratica a medida que o mediador ganha experiéncia.

Fase do Desenvolvimento
do Mediador

Inicio da Carreira
(Mediador Juanior)

Consolidacdo de Competéncias
(Mediador Junior +)

Integracao Pessoal e
Autenticidade
(Mediador Experiente)

Nivel de Especialista
(Mediador Avancado)

Uso do Modelo ICFML

O mediador deve seguir o Modelo ICFML rigorosamente,
utilizando cada etapa como um guia estruturado para
conduzir o processo de mediacao.

O mediador comeca a adaptar o modelo com base na
sua experiéncia, ajustando sua abordagem para ser
mais responsiva as necessidades das partes e ao
contexto especifico de cada mediacao.

O mediador apropria-se do modelo, integrando as
fases de forma auténtica e pessoal, onde o uso do
modelo reflete ndo apenas a técnica, mas também a
sua prépria sinceridade, empatia e estilo de mediacao.

O mediador utiliza o modelo como base solida, mas
explora técnicas avancadas e aprofunda-se na
compreensao de nuances complexas de conflitos,
sendo capaz de adaptar e inovar na aplicagao do
modelo conforme necessario.

Beneficios

Estrutura e Seguranca: Oferece uma estrutura clara,
garantindo que o mediador junior ndo negligencie passos
essenciais.

Sistematizacao do Processo: Ajuda o mediador a
aprender o fluxo e as técnicas basicas de mediacao.

Flexibilidade e Adaptacao: Permite ao mediador adaptar
os elementos do modelo as dindmicas de cada mediacao
sem perder a estrutura.

Desenvolvimento de Competéncias Especificas:
Promove o refinamento de habilidades.

Autenticidade e Profundidade: Permite que o mediador
utilize o modelo de forma genuina, desenvolvendo uma
abordagem prépria.

Confiancga e Flexibilidade Avancada: Conduz a
confianga para inovar, respeitando o modelo.

Inovacao e Lideranca: O mediador torna-se capaz de
ensinar e guiar outros no uso do modelo, contribuindo para
a evolucao da pratica da mediacao.

Responsabilidade e Mentoria: Pode orientar novos
mediadores no uso do modelo.

Explicacao das Fases da vida de um mediador(a)

0 Inicio da Carreira (Mediador Janior): e Integracao Pessoal e Autenticidade (Mediador Experiente):

Nesta fase, o mediador precisa de um guia claro e detalhado para
seguir. O Modelo ICFML oferece estrutura e seguranca, funcionando
como um mapa que permite ao mediador junior conduzir uma mediacao
sem deixar etapas importantes de fora. Esta abordagem ajuda-o a
desenvolver uma base soélida e a sistematizar o processo de mediacao.

9 Consolidacdo de Competéncias (Mediador Junior +):

Com mais pratica, o mediador comeca a ver a mediagdo com mais
nuance e a perceber quando € necessario ajustar o processo. O Modelo
ICFML serve agora como um ponto de referéncia, permitindo-lhe
adaptar o seu estilo e abordagem ao contexto especifico, mantendo a
qualidade e a integridade do processo.

Nesta fase, o mediador apropria-se do modelo, utilizando-o de forma que
reflete a sua propria autenticidade e estilo pessoal. O modelo é agora um
suporte para o mediador exercer empatia e sinceridade de maneira
genuina, integrando elementos da sua personalidade e construindo uma
conexao mais profunda com as partes envolvidas.

G Nivel de Especialista (Mediador Avang¢ado):

O mediador experiente usa o Modelo ICFML como base, mas sente-se a
vontade para inovar e explorar técnicas avancadas. Neste ponto, ele é
um recurso para outros mediadores, assumindo um papel de lideranga e
mentoria. O modelo torna-se um ponto de partida para abordagens ainda
mais sofisticadas, permitindo ao mediador contribuir para a evolugcao da
pratica e servir como mentor para iniciantes.

Conclusao

O Modelo ICFML nao é apenas um roteiro estatico; ele evolui juntamente com o mediador, desde uma estrutura rigida para um iniciante até uma

base flexivel que apoia a inovacao de um mediador experiente. Esse desenvolvimento progressivo ajuda a garantir que todos os mediadores
mantenham altos standards, enquanto permitem uma aplicagao mais pessoal e auténtica a medida que ganham experiéncia.




